
女性職員の採用割合（令和5年4月1日採用者）

採用者数 うち女性 女性割合

一般職員 10人 4人 40%

職員の女性割合（令和5年4月1日現在）

職員数 うち女性 女性割合

一般職員 224人 97人 43%

各役職の女性割合（令和5年4月1日現在）

職員数 うち女性 女性割合

課　　長 24人 5人 21%

課長補佐 27人 13人 48%

係　　長 31人 10人 32%

一　　般 142人 69人 49%

平均継続勤務年数（令和5年4月1日現在）

男性 女性 差異

一般職員 21.2年 20.4年 -0.8年

※再任用職員（短時間）は除く

女性の職業選択に資する情報の公表


