
令和５年度 指定管理者制度導入施設の運営管理状況について

芸北支所（まちづくり推進課）

１ 施設の概要等

２ 施設利用状況 （人）

施設名 北広島町芸北運動公園

所在地 北広島町細見 10141番地 16
設置目的 体育、レクリエーションの振興を図り、町民の健康増進及び活力ある町

づくりを進めるため、豊かな自然環境のもとで研修、スポーツ、レクリ

エーションを通して、青少年の健全育成及び地域住民等の交流、交歓を

行い、コミュニティ活動を促進することを目的とする。

施設・設備 B＆G海洋センター、テニスコート、多目的グラウンド、グラウンドゴルフ場

指定管理者

１期目 Ｈ22.4.1～H24.3.31 （財）とよひらふれあい公園協会

Ｈ24.4.1～H27.3.31 一般財団法人どんぐり財団

２期目 Ｈ27.4.1～R2.3.31 一般社団法人 芸北道場

３期目 R3.4.1～R7.3.31 一般社団法人 芸北道場

利用

状況

年度 利用者数 対前年度増減

１

期

H22 10,946 －

H23 14,117 3,171
H24 14,349 232
H25 13,998 △351
Ｈ26 10,428 △3,570

２

期

Ｈ27 11,916 1,488
Ｈ28 11,191 △725
H29 11,721 530
H30 13,882 2,161
H31 16,228 2,346

３

期

R2 7,903 △8,325
R3 10,723 2,820
R4 14,601 3,878
R5 16,419 1,818

増減

理由

令和２年より新型コロナウイルスの感染拡大防止のため利用制限等を実施してきたが、ウ

イズコロナの広がりによる感染防止策を講じた利用が始まり、令和５年には、感染症法の位

置付けが５類となったため、徐々に利用者の回復が見られるようになった。



３ 町委託料の状況 （円）

４ 管理経費の状況 （千円）

町委託料

年度 金額 対前年度増減

料金収入

年度 金額 対前年度増減

１

期

H22 13,820,000 － １

期

H22 1,077,000 －

H23 13,820,000 0 H23 848,000 △229,000
H24 13,820,000 0 H24 796,000 △52,000
H25 13,820,000 0 H25 894,201 98,201
H26 14,215,000 395,000 H26 859,660 △34,541

２

期

H27 14,585,000 370,000 ２

期

H27 589,813 △269,847
H28 15,291,944 706,944 H28 656,605 66,792
H29 14,991,944 △300,000 H29 576,261 △80,344
H30 14,991,944 0 H30 719,124 142,863
H31 14,991,944 0 H31 580,951 △138,173

３

期

R2 14,991,944 0 ３

期

R2 156,073 △424,878
R3 14,991,944 0 R3 166,459 10,386
R4 14,991,944 0 R4 271,295 104,836
R5 14,991,944 0 R5 408,160 136,865

項 目 R5決算額 R4決算額 前年度差 主な増減理由等

委託事業

収入

町委託料 14,991 14,991 0

料金収入 408 271 137

その他収入 1,013 1,408 △395

計（Ａ） 16,412 16,670 △258

支出

人件費 5,853 6,604 △751

光熱水費 5,082 4,683 399

設備等保守点検費 1,207 1,255 △48

清掃・警備費 825 893 △68

維持修繕費 565 399 166

事務費 1,108 1,220 △112

その他 1,673 1,482 191

計（Ｂ） 16,313 16,536 △223

合計収支（Ａ－Ｂ） 99 134 △35



５ 管理運営状況

項 目 指定管理者

（事業計画、主な取組や新たな取組み）

施設の効用発揮 〇設置目的との整合

〇利用者サービスの向上

〇利用促進、利用者増へ

の取組

〇その他魅力的な提案

〇スポーツ、文化振興、健康増進に関する

拠点を目指し、子どもから大人まで誰もが

気軽に利用できるよう施設の管理運営を行

っている。

〇利用者の方に安心・安全に利用して頂け

るよう施設の安全点検並びに補修を行っ

た。

〇アンケートを実施しサービス改善に努め

た。

〇各種ＳＮＳ等を利用し情報提供を行っ

た。

〇大会や講習会を開催し、利用機会の増加

に努めた。

〇総合型クラブと連携を図った。

〇幅広く合宿誘致へ向け、宿泊施設・近隣

施設・旅行会社と連携し情報提供を行う。



管理の人的物的

基礎

〇地域の人材雇用・活用

方法

〇地元の人材活用を最優先とし、雇用を図

った。

〇適切な管理運営

（物的能力）

〇町内関係団体との連携

〇非常災害時には即時に対応できる体制を

有している。

〇各保育所・小学校・中学校・高等学校と

連携し、教育活動・クラブ活動の利用調整

を行った。

〇地域の団体に施設情報の提案等を行っ

た。

〇合宿誘致の為、地域の宿泊施設、民宿組

合等と情報交換、連携を図った。


